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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
MEDICINA DEL DESARROLLO

Curso: 2025/26

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacion:

Ano Plan de Estudios:
Curso de Implantacion:

Centro Responsable:

Nombre Asignatura:
Caodigo:

Tipologia:

Curso:

Periodo de Imparticion:
Créditos ECTS:

Horas Totales:

Area/s:

Departamento/s:

DOBLE GRADO EN FISIOTERAPIA + CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE (PLAN 2023)
2010

2023/24

Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia y
Facultad de Ciencias de la Educacion

Medicina del Desarrollo

5560026

FORMACION BASICA

SEGUNDO

PRIMER CUATRIMESTRE

6

150

FARMACOLOGIA

FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RADIOLOGIA

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

1. OBJETIVOS DOCENTES ESPECIFICOS

- Conocimientos de las bases anatomicas, geneticas y neuropsicologicas del

desarrollo.

- Descripcion del proceso de desarrollo en general, destacando el desarrollo

fisicomotor.

- Sensibilizar al alumno/a hacia los factores incidentes en la produccion de las

patologias relacionadas con el desarrollo.

- Dotar al alumno/a de los conocimientos basicos que le permiten identificar,

explorar y valorar un desarrollo psicomotor normal y patologico.
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- Capacitar al alumno/a para detectar patologias relacionadas con el desarrollo.
signos de alerta y pautas de valoracion.

- Conocimiento y descripcion de la psicomotricidad asi como de los elementos base
que la conforman.

- Descripcion de las tecnicas educativas, reeducativas y terapeuticas de la
psicomotricidad.

2. COMPETENCIAS TRANSVERSALES GENERICAS

Solidez en los conocimientos basicos de la profesion

Habilidades para recuperar y analizar informacion desde diferentes fuentes
Resolucion de problemas

Toma de decisiones

Capacidad de critica y autocritica

Capacidad para aplicar la teoria a la practica

Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

Capacidad de generar nuevas ideas

Habilidad para trabajar de forma autonoma

Planificar y dirigir

Iniciativa y espiritu emprendedor

Inquietud por la calidad

Capacidad de analisis y sintesis

Capacidad de organizar y planificar

Conocimientos generales basicos

Comunicacion oral en la lengua nativa

Trabajo en equipo

Habilidades en las relaciones interpersonales

Habilidades en las relaciones interpersonales

Habilidades para trabajar en grupo

Habilidades para trabajar en un equipo interdisciplinario

Habilidades de investigacion

Capacidad de aprender

3. COMPETENCIAS TRANSVERSALES ESPECIFICAS

- Conseguir una ordenacion sistematica de los conceptos de crecimiento,

maduracion , aprendizaje y desarrollo, aplicados a la Fisioterapia Infantil.
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- |dentificar los determinantes evolutivos de los trastornos psicomotores en cada
etapa del desarrollo infantil.

- Elaborar y cumplimentar de forma sistematica una historia del crecimiento y
desarrollo infantl

- Valorar el estado de salud fisico, psiquico, social y ecologico de un nifo.

- Ajustarse a los limites de su competencia profesional en la atencion a la salud en
los tocantre al crecimiento y desarrollo infantil.

- Colaborar y cooperar con otros profesionales en relacion al crecimiento y

desarrollo psicomotor.

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

|. Analisis del concepto de crecimiento y desarrollo.

ll. Bases tedricas del desarrollo.

lIl. Herencia en relacion con el desarrollo infantil. Genoma humano.

IV. Bases del desarrollo embriologico. La reproduccion. Patologias afines

V. Sufrimiento fetal. Patologias relacionadas.

VI. Principios generales del Desarrollo Prenatal. Patologias relacionadas

VII. Incidencias de los factores medioambientales en el Desarrollo Prenatal.
Patologias afines

VIII. Diagnostico prenatal. Prevenir para vivir.

IX. Generalidades del Desarrollo Infantil. Etapas y secuencias. Patologias
relacionadas.

X. Trauma Obstétrico. Patologias relacionadas.

Xl. Desarrollo Perinatal. Patologias relacionadas.

XIl. Factores Biofisiologicos del Crecimiento y del Desarrollo.

Xlll. Métodos de medida para la valoracion del crecimiento y del desarrollo.

XIV. Analisis del desarrollo Neonatal. Variaciones en las distintas areas del desarrollo.
XV. Enfermedad y desarrollo. Su prevalencia e incidencia en relacion con la
fisioterapia.

XVI. Desarrollo Psicomotor. Principios neurologicos y motrices.

XVII. Evolucion Psicomotriz. Hitos generales durante los primeros anos de edad.

XVIII. Motricidad y Psiquismo. Psicomotricidad en el contexto del desarrollo infantil
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XIX. Elementos fundamentales de la Psicomotricidad: Esquema Corporal, Equilibrio,
Dinamica General, Lateralidad, Orientacion Espacial y Temporal, Ritmo, Afectivo -
Motricidad y Relajacion.

XX. Sindromes Psicomotores del/la nino/a y del/la adolescente

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas Teoricas 60

Horas Practicas 15

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Metodologia pedagogica o estrategias didacticas a utilizar:

-Para clases teoricas:

Su actividad principal ira encaminada a dar a conocer a los alumnos/as los
elementos tedricos generadores del proceso de formacion de éstos, utilizando el
apoyo iconografico oportuno asi como las nuevas tecnologias de la imagen.

La metodologia a utilizar en estas sesiones sera la leccion magistral con
implicaciones del estudiante en el desarrollo de la clase, al objeto de incentivar el
aprendizaje. Asi mismo para estimular al alumno hacia el aprendizaje se le indicaran
diversos textos y articulos de revistas que puedan usar para completar los temas
impartidos.

-Para clases practicas: Docencia en grupos reducidos.

Para complementar las clases teoricas se realizaran en grupos reducidos de
alumnos, usando proyecciones y seminarios (Obligatorios) de exposicion de trabajos

realizados por los alumnos/as y tutorizados por el profesor.

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION.pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:
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El examen constara de 50 preguntas tipo test las acertadas puntuan 1y las erroneas
- 0.25 (negativo) puntos cada una de ellas.

Para aprobar se requiere al menos alcanzar 5 puntos.

Las practicas y seminarios son de asistencia obligatoria y se anotara la asistencia.
Para las Matriculas de Honor se tendran en cuenta los resultados del simulacro de

examen que se realizara en una clase practica al finalizar el temario.

c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas
especiales
Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades academicas especiales: (Art.
26
del Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Sevilla

https.//estudiantes.us.es/descargas/becas/a15.pdf)
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