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PROYECTO DOCENTE 
ORGANIZACIÓN DEL CENTRO ESCOLAR 
Curso: 2026/27  

 
DATOS BÁSICOS DE LA ASIGNATURA 

 

Titulación: GRADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 

Año Plan de Estudios: 2010 

Curso de Implantación: 2011/12 

Centro Responsable: Facultad de Ciencias de la Educación 

Nombre Asignatura: Organización del Centro Escolar 

Código: 5410017 

Tipología: FORMACIÓN BÁSICA 

Curso: SEGUNDO 

Periodo de Impartición: SEGUNDO CUATRIMESTRE 

Créditos ECTS: 6 

Horas Totales: 150 

Área/s: DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN ESCOLAR 

Departamento/s: DIDÁCTICA Y ORGANIZACIÓN EDUCATIVA 

 

 

PROFESORADO 

 

Por definir, Por definir 

 Por definir 

 Tutoría: Por definir - Por definir 

  -  

  -  
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OBJETIVOS Y COMPETENCIAS 

 
OBJETIVOS: 

1. Analizar los compromisos estructurales y dinámicos de los centros educativos 

como 

organizaciones. 

2. Estudiar los procesos organizativos de los centros educativos como parte esencial 

de su 

cultura. 

3. Favorecer la reflexión y el análisis crítico sobre los problemas relevantes del 

ámbito 

organizativo. 

4. Implicar en procesos que favorezcan el desarrollo de la capacidad investigadora 

y la 

innovación en los centros educativos. 

COMPETENCIAS: 

Competencias específicas: 

EP.2 Conocer los fundamentos psicológicos, pedagógicos y sociales de los procesos 

de 

desarrollo y aprendizaje en los diversos contextos educativos. 

EP.3 Diseñar, planificar, investigar y evaluar procesos educativos individualmente y 

en 

equipo. 

EP.7 Generar y mantener un clima positivo de convivencia escolar basado en el 

respeto a 

las diferencias individuales, en las relaciones interpersonales y en la participación 

democrática en la vida del aula y del centro, así como afrontar de forma colaborativa 

situaciones problemáticas y conflictos interpersonales de naturaleza diversa. 

EP.8 Adquirir destrezas, estrategias y hábitos de aprendizaje autónomo y 

cooperativo y 

promoverlos entre los estudiantes, estimulando el esfuerzo personal y colectivo. 

M7. Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella 

relativos al 

periodo 6-12. 
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M8. Analizar la práctica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan. 

M9. Conocer la evolución histórica del sistema educativo en nuestro país y los 

condicionantes políticos y legislativos de la actividad educativa. 

M11. Abordar y resolver problemas de disciplina. 

M12. Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales. 

M13. Promover acciones de educación en valores orientadas a la preparación de una 

ciudadanía activa y democrática. 

M14. Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales. 

M15. Diseñar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula. 

M16. Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educación primaria. 

M17. Participar en la definición del proyecto educativo y en la actividad general del 

centro 

atendiendo a criterios de gestión de calidad. 

M18. Conocer y aplicar metodologías y técnicas básicas de investigación educativa 

y ser 

capaz de diseñar proyectos de innovación identificando indicadores de evaluación. 

Competencias genéricas: 

GP.1 Analizar y sintetizar la información. 

GP.2 Organizar y planificar el trabajo. 

GP.3 Identificar, formular e investigar problemas. 

GP.4 Examinar alternativas y tomar decisiones. 

GP.6 Buscar, seleccionar, utilizar y presentar la información usando medios 

tecnológicos 

avanzados. 

GP.7 Desenvolverse inicialmente en el desempeño profesional. 

GP.8 Adquirir y desarrollar habilidades de relación interpersonal. 

GP.9 Trabajar en equipo y comunicarse en grupos multidisciplinares. 

GP.11 Apreciar la diversidad social y cultural, en el marco del respeto de los Derechos 

Humanos y la cooperación internacional. 

GP.12 Asumir los compromisos y obligaciones éticas propias a la función docente. 

GP.13 Transferir los aprendizajes y aplicar los conocimientos a la práctica. 

GP.14 Investigar y seguir aprendiendo con autonomía. 

GP.15 Actualizar sus conocimientos y habilidades, integrando las innovaciones que 

se produzcan en su campo profesional, así como las nuevas propuestas curriculares. 
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GP.16 Diseñar y gestionar proyectos e iniciativas para llevarlos a cabo. 

GP.17 Innovar con creatividad. 

GP.18 Trabajar de forma autónoma y liderar equipos. 

GP.19 Afrontar los retos personales y laborales con responsabilidad, seguridad, 

voluntad 

de autosuperación y capacidad autocrítica. 

 

CONTENIDOS O BLOQUES TEMÁTICOS 

 

Bloque I: Organización Escolar 

Bloque II: Función Directiva 

Bloque III: Evaluación Institucional 

Bloque IV: Desarrollo Organizativo 

Bloque V: Diversidad y Escuela Inclusiva 

 

RELACIÓN DETALLADA Y ORDENACIÓN TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS 

 

Semanas 1-3 Momento 1 Organización; Semanas 4-7 -Momento 2- Comprender la 

organización; Semanas 8-11 Evaluar para mejorar; Semanas 12-15 Transformar la 

organización 
 

ACTIVIDADES FORMATIVAS 

 
Actividad Horas 

B Clases Teórico/ Prácticas 40 

C Clases Prácticas en aula 20 

 

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 

a) Normativa reguladora de la evaluación y calificación de las asignaturas 

https://euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_

EVALUACION.pdf 

 

https://euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_EVALUACION.pdf
https://euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_EVALUACION.pdf
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b) Criterios de Evaluación Generales: 

Por definir 

 

c) Criterios de Evaluación para alumnos con necesidades académicas 

especiales 

Por definir 

 

METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA – APRENDIZAJE 

 

Clases teóricas 

Exposiciones del profesorado / Debate / Análisis de casos / Presentación de 

experiencias 

por profesionales  

Exposiciones y seminarios 

Lectura y debate sobre materiales y documentos / Diseño y análisis de casos 

AAD con presencia del profesor 

Análisis de casos y materiales y documentos 

AAD sin presencia del profesor 

Análisis de casos y documentación de la materia 

 

HORARIOS DEL GRUPO DEL PROYECTO DOCENTE 

 

https://euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-541 

 

CALENDARIO DE EXÁMENES 

 

https://euosuna.org/index.php/es/planificacion-de-la-ensenanza-541 

 

TRIBUNALES ESPECÍFICOS DE EVALUACIÓN Y APELACIÓN 

 

Pendiente de Aprobación 
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BIBLIOGRAFÍA RECOMENDADA 

 

Organización y Gestión de Instituciones Educativas 

Autores: Torres Fernández, C. y otros 

Edición: 1º 

Publicación: Tirant lo Blanch 

ISBN: 979-13-7010-987-5 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 
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