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Escuela Universitaria de Osuna

PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR

Curso: 2026/27

DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Titulacion: GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

Ano Plan de Estudios: 2010

Curso de Implantacion: 2011/12

Centro Responsable: Facultad de Ciencias de la Educacion
Nombre Asignatura: Organizacion del Centro Escolar
Codigo: 5410017

Tipologia: FORMACION BASICA

Curso: SEGUNDO

Periodo de Imparticion: SEGUNDO CUATRIMESTRE

Créditos ECTS: 6

Horas Totales: 150

Area/s: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
Departamento/s: DIDACTICA Y ORGANIZACION EDUCATIVA

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVOS:

1. Analizar los compromisos estructurales y dinamicos de los centros educativos
como

organizaciones.

2. Estudiar los procesos organizativos de los centros educativos como parte esencial
de su

cultura.

3. Favorecer la reflexion y el analisis critico sobre los problemas relevantes del
ambito

organizativo.

4. Implicar en procesos que favorezcan el desarrollo de la capacidad investigadora

y la
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innovacion en los centros educativos.

COMPETENCIAS:

Competencias especificas:

EP.2 Conocer los fundamentos psicologicos, pedagogicos y sociales de los procesos
de

desarrollo y aprendizaje en los diversos contextos educativos.

EP.3 Disenar, planificar, investigar y evaluar procesos educativos individualmente y
en

equipo.

EP.7 Generar y mantener un clima positivo de convivencia escolar basado en el
respeto a

las diferencias individuales, en las relaciones interpersonales y en la participacion
democratica en la vida del aula y del centro, asi como afrontar de forma colaborativa
situaciones problematicas y conflictos interpersonales de naturaleza diversa.

EP.8 Adquirir destrezas, estrategias y habitos de aprendizaje autonomo vy
cooperativo y

promoverlos entre los estudiantes, estimulando el esfuerzo personal y colectivo.
M7. Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella
relativos al

periodo 6-12.

M8. Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.
Mg. Conocer la evolucion historica del sistema educativo en nuestro pais y los
condicionantes politicos y legislativos de la actividad educativa.

M11. Abordar y resolver problemas de disciplina.

M12. Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

M13. Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una
ciudadania activa y democratica.

M14. Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

M15. Disefar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.
M16. Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

M17. Participar en la definicion del proyecto educativo y en la actividad general del
centro

atendiendo a criterios de gestion de calidad.

Pag 2



DA AR WA XN

Escuela Universitaria de Osuna

M18. Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa
y ser

capaz de disenar proyectos de innovacion identificando indicadores de evaluacion.
Competencias genéricas:

GP.1 Analizar y sintetizar la informacion.

GP.2 Organizar y planificar el trabajo.

GP.3 Identificar, formular e investigar problemas.

GP.4 Examinar alternativas y tomar decisiones.

GP.6 Buscar, seleccionar, utilizar y presentar la informacion usando medios
tecnologicos

avanzados.

GP.7 Desenvolverse inicialmente en el desempeno profesional.

GP.8 Adquirir y desarrollar habilidades de relacion interpersonal.

GP.g Trabajar en equipo y comunicarse en grupos multidisciplinares.

GP.11 Apreciar la diversidad social y cultural, en el marco del respeto de los Derechos
Humanos y la cooperacion internacional.

GP.12 Asumir los compromisos y obligaciones éticas propias a la funcion docente.
GP.13 Transferir los aprendizajes y aplicar los conocimientos a la practica.

GP.14 Investigar y seguir aprendiendo con autonomia.

GP.15 Actualizar sus conocimientos y habilidades, integrando las innovaciones que
se produzcan en su campo profesional, asi como las nuevas propuestas curriculares.
GP.16 Disenar y gestionar proyectos e iniciativas para llevarlos a cabo.

GP.17 Innovar con creatividad.

GP.18 Trabajar de forma autonoma y liderar equipos.

GP.19 Afrontar los retos personales y laborales con responsabilidad, seguridad,
voluntad

de autosuperacion y capacidad autocritica.

CONTENIDOS O BLOQUES TEMATICOS

Blogue I|: Organizacion Escolar
Bloque II: Funcion Directiva

Bloque III: Evaluacion Institucional
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Blogue IV: Desarrollo Organizativo

Bloque V: Diversidad y Escuela Inclusiva

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas
B Clases Teorico/ Practicas 40

C Clases Practicas en aula 20

METODOLOGIA DE ENSENANZA — APRENDIZAJE

Clases tedricas

Exposiciones del profesorado / Debate / Analisis de casos / Presentacion de
experiencias

por profesionales

Exposiciones y seminarios

Lectura y debate sobre materiales y documentos / Diseno y analisis de casos

AAD con presencia del profesor

Analisis de casos y materiales y documentos

AAD sin presencia del profesor

Analisis de casos y documentacion de la materia

SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

a) Normativa reguladora de la evaluacion y calificacion de las asignaturas
https.//euosuna.org/images/archivos/estudios/NORMATIVA_REGULADORA_
EVALUACION.pdf

b) Criterios de Evaluacion Generales:

Por definir
c) Criterios de Evaluacion para alumnos con necesidades académicas
especiales

Por definir
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