ESCUELA UNIVERSITARIA “FRANCISCO MALDONADO’

Sefiale con una X en las casillas Z, C o N de las asignaturas en las que se

matricula, segun sea:

Z = asignatura que solicita convalidacién, cursada en Centro Privado
C = asignatura que solicita convalidacion, cursada en Centro Publico

N = asignatura normal

A = asignatura que solicita adaptacion

DE OSUNA Curso: 20 /20
(CENTRO ADSCRITO)
APELLIDOS, NOMBRE: DNI ne:
DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES
Y DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES
PRIMER CURSO SEGUNDO CURSO
Z CAN ASIGNATURAS TRONCALES CREDITOS Z CAN ASIGNATURAS TRONCALES CREDITOS
OO0 10 Economia Espafiola y Mundial OOOO 20 Contabilidad FInanciera ... 9,00
gogd 11 Elementos de Derecho I........cccccvvvvivnnn. OO0 21 perechodela Seguridad Social.. 12,00
O OO 12 ES@SHCA oo OO0 22 Derecho del L o RO 12,00
OO0 13 Historia Social y Politica Contemporanea ........ 6,00 OO0 23 cestionde EMPresa.......ccvvnninnssssssnnnens 6,00
OO0 14 MAeMAICES oo 9,00 UOOO 24 introduccién al Derecho Empresarial................ 4,50
ASIGNATURAS OBLIGATORIAS UNIVERSIDAD gotg  2s INVeS(igacion y ComerCialzacion............... 6,00
0000 godgd 2e S0CI0I0GIA. ... 6,00
15 Fundamentos de la Contabilidad Financiera
oo 16 Introduccion a la Economia ...........cevevnees ASIGNATURAS OBLIGATORIAS
OOOO 17 intoducci6n al Derecho del Trabajo ..ovvvvererreriens OO0 27 pireccion y Gestion de la Produccion | 9,00
oo 28 Matematicas Financieras ...........ccooueevevevevrennnee 4,50
TERCER CURSO CUARTO CURSO
ZCAN ASIGNATURAS TRONCALES CREDITOS ZCAN ASIGNATURAS TRONCALES CREDITOS
g 30 Administracion y Direccion ..........c....o...... goado  ao Informética Aplicada a la Gestion de la Empresa.. 6,00
g 31 Derecho Mercantil .......c.c.cceeevvvenrerinenes oo 41 Contabilidad de Costes
g 32 Direccion Financiera oo 42 Derecho Sindical ..........c.cu.....
g 33 Organizacion y Métodos del Trabajo oo 43 Derecho Tributario ..................
g 34 Psicologia del Trabajo .......occovvreverveerereneerneerneens UUOUOL 44 Politica COMEICIEl......oooeereeoseeeseersssenns
g 35 Seguridad e Higiene en el Trabajo...........c..c..... oo 45 Practicas INtegradas...........uvevveerenrrrneeneeeeens
godo se Sociologia de la Empresa .......ccccoveeveereereeenns ASIGNATURAS OBLIGATORIAS
ASIGNATURAS OBLIGATORIAS oo 46 Prestaciones de Proteccion Social.................... 6,00
godo sz Técnicas y Métodos de Racionalizacion UOOO 47 Derecho Procesal y Laboral 9,00

AAMINISITAtiva | ..o,

Quedo enterado que la confirmacion de la matricula esta condicionada a la comprobacién con mi expediente de los datos consignados en este impreso de
cuya veracidad me hago responsable. En caso de falsedad se derivaran las responsabilidades previstas en el vigente Reglamento de Disciplina Académica.
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Ejemplar para el Interesado

(firma del interesado)




DIPLOMADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES
Y DIPLOMADO EN RELACIONES LABORALES

clcLo CURSO MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS DE  [TRABAJO FIN TOTALES
TRONCALES | OBLIGATORIAS | OPTATIVAS  |LIBRE CONFIG. DE CARRERA
PRIMERO 36 30 Xk Xk Kk 66
SEGUNDO 55,5 13,5 *kk o *kk 69
| CICLO
TERCERO 57 6 Xk Kk — 63
CUARTO 51 15 ok Kok *okk 66






